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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

™ & FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAQD
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANGCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR
FAUSTO ALEXANDRE SOUZA TEODORQ, PARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS
PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA
ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E
DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO
DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LE] MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE SQUZA TEODORO, organizagéo da sociedade civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n° 10.835.005/0001-98.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n°® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao
Poder Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE SOUZA TEODORO, Organizagdo da Sociedade Civil,
pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, que atua na educacdo infantil e
fundamental , objetivando prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizacdo da presente parceria possibilita maior celeridade e
eficacia a resolugéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da
prestacao do servigo educacional da unidade executora:

Considerando as especificacbes da Lei Federal n° 13.019/2014, quanto & inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso II:

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacéo de Parceria, através de
Termo de Colaboragdo, nos termos da Lei Federal n° 13.018, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR FAUSTO
ALEXANDRE SOUZA TEODORO.

Justificativa da realizacio da parceria:

E notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacées financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cendrio, as
organizagbes da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um
grande capital de experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes cotidianas, vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar,
fomentar, promover, incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa
colaboracdo é possivel criar prioridades para acdo estatal, abrindo espage dentro da
Administracao Publica para a participacdo da sociedade.

A APM DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE
SOUZA TEODORO, constituida na forma de associagao civil, com a personalidade juridica de
direito privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposicées do Codigo Civil e demais
normativas atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogéo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugio de seus fins, a APM propde-se a:

I - colaborar com a diregéo da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos:

Il - celebrar parcerias com instituicées publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das agdes pedagdgicas da
unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a

educagéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem fins
eccndmicos (ou seja, associacbes ou fundacées). Portanto, entidades nao estatais sem fins lucrativos, que
desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicbes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:
a) a melhoria do ensino:
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de salde;
C) a conservacao e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalagdes escolares:
d) a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagéo conjunta de professores, aiunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacées relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegam as condig¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associa¢des de Pais e Mestres das Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de
recursos publicos do Municipio para a manutengé@c das atividades desenvolvidas pela
organizagao, que da apoio, em todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagbes da sociedade civil, em regime de mUtua cooperacao,
para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos

de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
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Desta feita, a parceria comumente & celebrada apds procedimento de chamamento
publico, no entanto, a legislacdo em comento prevé excegdes, como nas hipdteses de dispensa
ou de inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competicio entre organizacées da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico &€ medida que se
impde, conforme se va:

‘Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competigdo entre as organizagées da
sociedade civil, em razédo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

£

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lej na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4. 320, de

17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da lLei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questdo verifica-se a viabilidade da inexigibilidade da—dispensa do
chamamento publico, com base nz lei supracitada. Desta forma, a formalizacdo da parceria,
possibilitara 8 APM DA ESCOLA DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE
SOUZA TEODORO, por meio da conciliagdo de esforcos com o Municipio, o cumprimento das
metas estabelecidas.

Franca, 12 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educacéo
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OFICIO N°2/2021

Franca, 20 de outubro de 2021

A
Secretaria Municipal de Educacio de Franca/SP

Sr® Secretaria da Educaciio Marcia Gatti

O presente oficio tem por finalidade a apresentagao do Plano de Trabalho da Associagio de
Pais ¢ Mestre da EMEB Professor Fausto Alexandre Souza Teodoro. Solicitamos uma anslise

sobre o trabalho aguando possivel retorno.

Atenciosamente

Luana Aparecida Campos Matias

Diretora Executiva
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PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA 0SC

A) NOME: Associagdo de Pais e Mestre da Escola Municipal de Educagdo Bésica Professor
Fausto Alexandre Souza Teodoro

B) CNPJ: 10.835.005/0001-98

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Carlos Maranha, 2021 - Jardim Aeroporto 111, Franca/SP

D) TELEFONES: (16) 37037657

E) E-MAIL: escolafaustoalexandre2017@gmail.com

2.DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME: Luana Aparecida Campos Matias B) CPF N2 311.440.698-07
C) RG N2.43.219.222.0 D) ORGAO EXPEDIDOR: E) CARGO OU FUNCAO
SSP/SP

F DURA(;AO MANDATOQ: 23/03/2021 a 22/03/2023
G) ENDERECO COMPLETO: Rua Rosa Candelaria Oler Soto 769, Jardim Lima, Franca/SP.

H) TELEFONES: (16) 994435056
I) E-MAIL: luanamatias@franca.sp.gov.br
3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrdo das Associacdes de Pais e Mestres” das escolag
municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de
associag@o civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos
sujeita-se as disposigcdes do Codigo Civil.
De acordo com a SecgZo Il deste Estatuto, Art. 3° a APM, se constitui comg
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento dg
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento ddg
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola &
comunidade, sendo-lhe vedada a adogdo de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecucZo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se

a
| - colaborar com a diregéo da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il -representar, perante a escola, as aspiragcdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribui¢des
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acbes pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direito constitucional & educacdo de
qualidade, observadas as normas legais aplicaveis:

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade pars
auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legai
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia a0 aluno, nas area
socioecondmica e de salde:
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C) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das instalagdes
escolares;

d) a programacéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagéda
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos ¢
professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagbes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolai
dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegcam as condicdes de vida do aluno fora ds
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.

VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes
dos objetivos especificados no artigo acima deverao estar previstas em Plano de Aplicacaq
Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragéo do Plano de Trabalho para a utilizag&o dos recursos recebidos por meio da
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espacos
escolares a Gestéo Democratica que é um principio definido na ConstituicBo Federal de
1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de
Educacédo. Na gestdo democratica pressupde-se o envolvimento e a participacio de todos
para a reflexdo, a discussio, o planejamento, o encaminhamento e a avaliac2o das
fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio dc
dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possz
tracar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisio. De modo concreto, 2
garantia desse processo de gestdo democratica envolve a mobilizacdo do tripé escola-
familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.
Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessoria dg
Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros oriundos dc
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho Deliberativo
Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores, diretor
funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas decisfes
tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo Conselho de Escolzg
apos aprovado pela Comissao.
Todas as acgdes referentes a utilizagéo das verbas devem justificar-se pela transparéncig
desde o inicio da discuss&o sobre o uso que serd dado as verbas. A comunidade escolay
sera cientificada dessa destinagéo. Além disso, todas as decisdes serdo registradas em
ata.
Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizaggdo dos recursos publicos
sendo uma ferramenta de gestdo que direcionard de forma transparente, coerente
democratica, ética e responsavel a execugao do recurso financeiro destinado ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola.

—
—— -
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Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestacdes
de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serdo afixadas e mantidas
permanentemente em local plblico de facil visibilidade por toda a comunidade escolar
bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicBo para: manutencéo
ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacido da Gestdo Democratica dz
Educacéo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que beneficiem z
comunidade escolar, conforme legislacdes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender z
manutengio do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratacdo de servigos
em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e educacionais a fim d
atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educacgéo de
Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboragéo firmado entre a APM e 4
Secretaria Municipal de Educacio/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

NUmero de alunos da Unidade Escolar: 381

. Educagéo Infantil (pré-escola): 40
e Ensino Fundamental I: 341
e Educacgéo de Jovens e Adultos (Fund. I1):0

NUmero de servidores:

. Professor Peb |: 21

e Professor Peb Il educacdo fisica: 3
o Professor Educacgédo Musical: 4

. Servente Merendeira; 2

. Inspetor de aluno: 2

Apoioc externo: 1
Monitora e apoio pedagdgico: 2

o Secretéria: 1

. Estagiaria: 1

o Pedagoga: 1

. Orientadora: 1

e Coordenadora: 1

e Limpeza: 2

. Diretora: 1

TOTAL: 43

Espacos fisicos existentes na unidade escolar:

. Contamos com 12 doze salas de aula, sendo que 1 uma é destinada a Educaca
Musical;

. Sala de informatica (PROINFO), com projetor, ar condicionado e 18 computadores:

° Biblioteca com acervo razoavel, projetor e computador:
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. Sala de recurso e da pedagoga com aparelho de som, tv, computadores e variedadﬁ

de materiais pedagodgicos, jogos e brinquedos; |

e Quadra coberta e parque de diversoes; "

e Cozinha e refeitorio;

° Estacionamento para professores e administrativo;

. Sala de professores, dire¢do, coordenagdo pedagdgica, orientacéo educacional &
secretaria.

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA
Inicio: Outubro 2021 Final: Dezembro 2021
5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVAGAO
PROJETO
Conservar todos os | Adquirir  produtos de |Em determinadas
ambientes da Unidade | limpeza: situagbes podera haver
Escolar limpos e | - Cera liquida; aumento ou diminuicdo da
organizados. - Pano de limpeza; quantidade de produtos
- Detergente; adquiridos, bem como os
- Agua sanitaria; itens.
- Sabao de pedaco.

Adquirir  materiais de
expediente:

- Apagador quadro branco;
- Marcador permanente;

- Marca texto;

- Corretivo;

- Elastico util;

- Fita adesiva
transparente;

- Papel autoadesivo;

- Caixas organizadoras;

- Toner e tinta para
impressora.

- Copos descartaveis.

Realizar manutencbes de |Aquisicado e  possivel De acordo com as

equipamentos. manutengdes em | necessidades da Unidade
equipamentos da Unidade | Escolar.
Escolar:

- Troca do elemento |Troca de filtro do
filtrante do purificador de | Purificador de agua do
agua; administrativo.

- Conserto dispenser do
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purificador;

- Reparo em aparelho de
ar condicionado;

- Conserto aparelhos de
som.

Conserto de aparelho de
som para sinal de entrada
e saida.

Realizar
manuten¢des prediais

melhorias e

Aquisicdo de materiais e
contratagcdo de servigos
especializados para:

- Aquisicdo e manutencdo
de toldos e coberturas;

- Servigo de revisdo da
rede hidraulica efou
elétrica;

- Pintura (interna e
externa) do muro da
unidade escolar e dos

A unidade escolar
necessita da pintura do
muro nas partes interna e
externa.

Troca do tubo de ligacdo
dos vasos sanitérios no
banheiro dos professores.

Troca de torneira banheiro
feminino das criangas.

brinquedos do parque; Cépias de chaves de

- Servico de copia de |algumas salas.

chaves e reparos em

fechaduras;

- Manutengéo do portdo do

estacionamento

- Construgdo de uma meia

cana para escoamento da

agua da chuva

- Construgdo de protecdo

no trilho do portdo;

- Aquisicdo de uma rack

para sala dos professores

(armazenamento de fios).

- Manutengdo piso do

parque de diversdes.
Realizar melhorias do Contratagdo de servicos | Conforme Projeto  de
sistema de prevencdo e |de manutengao e | Seguranca Contra
combate a incéndios. aquisicdo de materiais, do | Incéndios.

tipo:

- Vidro e martelinho das

Botoeiras

- Reposicdo de placas de

sinalizagéo;

- Aquisicdo de mangueira

do hidrante e afins.
Adaquirir bens € |- Aquisicdo de um [Compra de purificador
equipamentos para | purificador de agua para sala dos professores

preservacao da satde.

| Adquirir bens

e |- Aquisicio de espelho de | De

acordo com

|
|

as| |
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equipamentos para | tomada; necessidades da Unidade
seguranca da unidade - Aquisi¢cdo de organizador | Escolar.

e canaletas para fios.

- Aquisicido de seis
cameras para sistema de
monitoramento.

Realizar a escriturag@o | Contratacdo de servicos | Nao sera realizado

contébil da APM e alde escritorio de | cotacdo de precos, pois

prestacdo de contas dos | contabilidade. devera ser mantido o

recursos Servigo de divulgagdo das | escritério  que ja tem
despesas (Portal da | contrato com a APM até o
Transparéncia). final do ano vigente.

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto Pedagdgico
considerando a Avaliagdo Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os
elementos constantes no Termo de Colaboracdo da Associacdo de Pais e Mestres &
respeitando a legislacdo vigente, serdo realizadas reunides periddicas para definir agdes g
fim de cumprir as metas e planejar a execucao das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagéo e finalidades especificas dc
recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselha
de Escola e as orientacdes da Secretaria Municipal de Educagdo, elaborou o presente
Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e 0s encaminhamentos dog
investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades ds
Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orcamentos, aquisicdo de materiais €
contratacdo de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ird
colaborar com a direcZo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observandc
sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislacdo vigente.

Alem da administragdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de
Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem comd
procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de
detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES H
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e anélis
das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entr
outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as atividades e projetos par
que se possa comparar com a realidade transformada a partir de acdes da APM e d
comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e quais metas forarw’
cumpridas. |
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A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados
coletados durante o processo de execugdo dos projetos, atividades e servigos prestados
observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade & comunidade escolar
das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagao para ¢
Comiss@o de Monitoramento e Avaliagdo que servird de ponto de partida para ¢
planejamento de novas acdes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

. ITEM VALOR (R$)
1. Despesas gerais de custeio: .
° Material de consumo (material de expediente, inclusive suprimentos
de informdtica, material de higienizacio, material de limpeza, etc);
" : R$ 6.450,00
o Manutengdo de equipamentos em geral;
° Servico de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do
ajuste; |
o Outras despesas de custeio. :
2. Despesas de Custeio para Manutengéo e Conservagio do Prédio Escolar:
° Reparos do prédio escolar,(construgio para escoamento de dgua)
° Servigos para manuten¢do e conservagio do imével; R$31.278,00
° Outras despesas de custeio para manutengao e conservagdo do
imoével.

3. Material Permanente:

Mobilidrios - Rack para organizagio de fios e aparelhos eletrénicos
Aquisi¢8o de purificador de 4gua R$ 4.192,00
Aquisi¢do de seis cameras para sistema de seguranga

TOTAL: R$41.920,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ITEM 12 REPASSE 22 REPASSE T
(RS) (RS) i
1. Despesas gerais de custeio R$ 6.450,00 R$ 0,00 ‘
. - : : !

2. Despesa~s de Cus:ce{o para Manutengéo e R$ 31.278,00 R$ 0,00
Conservagdo do Prédio Escolar J
3. Material Permanente R$4.192,00 R$ 0,00 I‘
S TOTAL: ‘ R$ 41.920,00 R$ 0,00 |

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO
A Secretaria Municipal de Educacdo realizara procedimentos de monitoramento €
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fiscalizagdo da parceria para avaliacdo do cumprimento dos objetivos e meta
estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme estabelecido e
legislaggo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dOj
pagamentos efetuados, da relagéo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da cont
bancaria em que os recursos foram depositados.
A fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos execugdo do Programa €
de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagéo, bem como do Setor de Prestacag
de Contas da Secretaria Municipal de Finangas e da Secretaria Municipal de Educacao.
Ainda, a Secretaria Municipal de Educac&o realizara o acompanhamento da aplicacao dos
recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar necessarios, bem coma
possiveis visitas in Joco pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo.

11. AUTENTICACAO

Franca, 20 de outubro de 2021.

——

4
/ i b / -
Vg 7ol

Assinatura do Dirig“énte" fépresentante legal da entidade.
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ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO DA
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB FAUSTO ALEXANDRE SOUZA
TEODORO

Aos vinte dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, as 17h horas em
segunda convocagéo, atendendo ao convite da diretora executiva Sra. Luana Aparecida
Campos Matias, reuniram-se de forma virtual através da Plataforma Meet em decorréncia
da Pandemia, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo para a
Reuni&o Ordinaria da APM da EMEB Prof Fausto Alexandre Souza Teodoro. Na ocasigo
a diretora agradeceu a presenca de todos ressaltando o objetivo do encontro e a
importancia da elaboragio do Plano de Trabalho para Apiicagac dos Recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola. Prosseguiu relatando que para aderir ao
programa, além do Plano de Trabalho a Associagcdo se compromete a dar claridade ao
valor recebido, utilizando e prestando contas da maneira solicitada. Esclareceu que a
previs@o do valor a ser recebido é de R$41.920,00 (quarenta e um mil novecentos e vinte

reais) sendo R$4.182,00 (gquatrc mil cento e noventa e dois reais) para despesas com
Material Permanente e R$ 37.728,00 (trinta e sete mil setecentos e vinte e oito reais) para
despesas gerais de custeio com manutencio e conservacéo do imoével. Visando o bem
estar da comunidade escolar a Sr2 diretora solicitou a participagéo de todos com ideias e
ou opinides sobre o que & necessario realizar nas dependéncias do prédio. Foram
apontados os seguintes aspectos: necessidade da contratac&o dos servigos de escritério
contabil e de divulgagdo das despesas (Portal da Transparéncia); aquisicdo de espelhos
de tomada, organizadores de fios e canaletas, melhorias no sistema de prevencdo e
combate a incéndios, manutencdes prediais como construgdo de uma meia cana para
escoamento da agua da chuva, servico de revisdo da rede hidraulica e/ou elétrica, pintura
(interna e externa) do muro e dos brinquedos do parque; servico de copia de chaves e
reparos em fechaduras; manutengéo do portdo do estacionamento; aquisicdo de uma rack
e purificador de agua para sala dos professores, compra de seis cameras para sistema de
monitoramento, além da aquisi¢do de materiais de expediente e de limpeza.

Apos solicitagdes e reflexdes sobre as necessidades escolares apresentadas pelos
membros, a diretora executiva apresentou o PLANO DE TRABALHO/ APLICACAO DE
RECURSOS DA APM solicitando a aprovagdo do mesmo aos membros do Conselho
deliberativo presentes na reunido. Nada mais tendo a tratar agradeceu a presencga de
todos e deu por encerrada a presente Assembleia, determinando a mim que lavrasse a
presente ata, que apds lida segue assinada em sinal de aprovacao.

Franca 20 de outubro de 2021.

—

{/}.{L LGy Q(‘('&‘k VA {:S' B ,/ AT\
Nome: Daniela Ferrare de Macedo Lemos Nome: Luana Aparecida Campos Matias
RG: 30.303.156-6 RG 43.219.222-0

Diretora de Escola Diretora Executiva da APM
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A NMiretar Cvartitiva enlicita a anrnyvrans in (CConcelhr Yeliberativo:
A Dretoria cxecutiva solicita a apr ovacao ao conseino veliberativo:

e

Consideracdes do Conselho Deliberativo:
Aprovado Plenamente ( X))

Aprovado com as seguintes consideracdes ( ) : relatar

Nao aprovado ( )

CONSELHO DELIBERATIVO —l

Presidente: FLAVIA PINHEIRO DA SILVA COLOMBINI

(JL/U,( { LA \'\/){,{ P

Vice-Presidente: MISLENE DAS GRAGAS SILVEIRA DE SQOUZA

k,,kQ}l\ i\f\LL W1

Conselheiro: GISELLY ALVES RODRIGUES

A)
i

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor Executivo: LUANA APARECIDA CAMPOS MATIAS

Vice-Diretor Executivo: CLAUDIA APARECIDA DA SILVEIRA
ANDRADE

Diretor Cultural de Esporte e Social: ALESSANDRA CRISTINA
DE MATOS

Tt .
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DECLARACAQ DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB Professor Fausto Alexandre Souza Teodoro, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n° 10.835.005/0001-98, por seu Diretor Executivo a Sr*
Luana Aparecida Campos Matias, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a
referida Associagdo, em atendimento a legislagdo especifica das APM, é formada por nimero
minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores piblicos em exercicio na escola,
0s responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos matriculados na
escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais membros
da comunidade e aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes
servigos a Educagdo e a APM.

O referido € verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

(b

Luana Aparecida Campos Matias
Diretora Executiva
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DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professor Fausto Alexandre Teodoro, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,
inscrita no CNPJ sob Ne 10.835.005/0001-98, por seu Diretor Executivo Sr2 Luana Aparecida
Campos Matias, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os recursos

repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma
do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos f&.

Franca, 20 de outubro de 2021.

w’%ﬁ

Luana aparecida Campos Matias
Diretora Executiva
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DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professor Fausto Alexandre de Souza estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N° 10.835.005/0001-98, por seu Diretor Executivo a Sr*
Luana Aparecida Campos Matias, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a
atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo), Lei Municipal 8.220, de 2014

e dar publicidade ao term de colaboragio .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Luana Aparecida Campos Matias
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DECLARACAQ

A APM DA EMEB Professor Fausto Alexandre Souza Teodoro. estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N° 10.835.005/0001-98, por seu Diretor Executivo Sr* Luana
Aparecida Campos Matias, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida
Instituicio:

A)- Nio teve as suas contas rejeitadas pela administracgo publica nos iltimos cinco anos;

B)- Nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do inciso V
do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 ¢ nem estd em cumprimento de penalidades
passiveis de impedimento de celebragiio de parcerias;

C)- Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8
(oito) anos;

O referido € verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

o

Luana aparecida Campos Matias
Diretora Executiva
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DECLARACAQ

A APM DA EMEB Professor Fausto Alexandre Souza Teodoro, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N° 10.835.005/0001-98, por seu Diretor Executivo Sr*
Luana Aparecida Campos Matias, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO
HA DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac¢do, em decisdo irrecorrivel,

nos ultimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsiveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de

cargo em comissdo ou func¢io de confian¢a, enquanto durar a inabilita¢3o.

C)- Tenham sido consideradas responsiveis por atos de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos LII, e IIT do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992;

O referido é verdade e damos f&.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Luana Aparecida Campos Matias

ol
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Qualificacio dos Membros da APM:

A Sr* Claudia Aparecida da Silveira Andrade, Vice Diretora Executivo da APM da EMER
Professor Fausto Alexandre Souza Teodoro, CPF 311.440.698-07, Certifico que os membros da
referida organizagdo da sociedade civil, cujo periodo de atuagdo é de 03 / 03 /2021 a 04 / 03 /2023,

S30:

e Nome do Diretor Executivo: Luana Aparecida Campos Matias,

RG: 43.219.222.0 CPF: 311.440.698-07

Endereco: Rua Rosa Candelaria Oler Soto, 769, Jardim Lima - Franca/SP,
Telefone: 16 99282 4217

Estado Civil: Solteira

Profissdo: Secretaria de Escola

e Nome do Vice-Diretor Executivo: Claudia Aparecida da Silveira Andrade,

RG: M8.839.88, CPF: 027.456.635-23

Endereco: Rua Jos¢ Claudio de Souza, 846, Nossa Senhora Aparecida, Capetinga /MG,
Telefone: 35 9922 7651

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Professora

® Diretor Cultural de Esportes e Social: Alessandra Cristina de Matos

RG19.216.546, CPF 145.591.048-16,

Endereco: Av. Rio Amazonas. 1045. bloco 4 Ap. 207, Residencial Amazonas, Franca/SP.
Ttelefone (16) 99146 4569,

Estado civil: Divorciada

Profissdo: Professora

CONSELHO DELIBERATIVO

®  Presidente do Conselho deliberativo: Flavia Pinheiro da Silva Colombini,

RG 17.699.546, CPF 340.181.448-65,

Enderego: Rua Acacio de Lima. 451, Ap. 241 Chécara Santo Anténio, Franca/SP.
Telefone: (16) 99465 2262

Estado civil: Casada,

Profiss&o: Orientadora Educacional.

®  Vice Presidente do Conselho Deliberativo: Mislene das Gragas Silveira de Souza,
RG 11.193.426, CPF 067.612.966-84

Endereco: Rua José Cliudio de Souza, 791, Centro, Capetinga/N

Telefone (35) 9834 3481,

AU
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Estado civil: Casada
Profissdo: Professora

®  Conselheiro: Giselly Alves Rodrigues,

RG 45.664.119-1, CPF 400.012. 678-41

Enderege: Rua Hondrio de Lima, 1890, Aﬁropm te {1, Franca/SP
Telefone: 16 99431 1515

Estado civil: Solteira

Profiss&o: Professora

CONSELHO FISCAL

® Presidente: Rita Pedro Nogueira Balieiro,

RG 070.093.008-6, CPF 874.953.097-68,

Enderego: Rua José Augusto Garcia, 989, Prolongamento Jardim Lima, Franca/SP.
Telefone: 16 99400 7617

Estado civil: Casada

Profissdo: Professora Coordenadora

®  Vice Presidente: Alessandra Fernanda de Souza Pereira,
RG 32.374.942.2, CPF 307.302.358-58,

Endereco: Rua Radamés de Martino 4777 Centro, Itirapus/SP.
Telefone: 16 99101 9945

Estado civil: Casada

®  Conselheiro: Rosangela Maria de Jesus Av1Ia

RG 30.900.653.3, CPF 283.401.878-21.

Endereco: Avenida Fernando Simdes, 1021, Santa Barbara, Franca/SP.
Telefone (16) 99283 6154,

Estado civil: Casada

Franca, SP 05 de novembro de 2021.

ij\;\,\ AW

Claudla Aparecida da Silveira Andrade
Vice Diretora Executiva
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ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL APM EMEB PROFESSOR
e
FAUSTO ALEXANDRE SOUZA TEODORO ©

Aos cez dTgS do més de margo de dois mil e vinte & um em segunda chamada as 17h30 atendends o Edital

de Convocagéo de wés de marco de dois mil e ;?e © um, nesta cidade, ocorreu a Assembleia de forma

virtual, emevirtude da pandemia, pela plataforma WMeet, Reyniram-se os assoclados identificados na lista em

anexo, fézando parte integrante da presente Ata para todos os fins de dirsito, com o objetivo de eleger os
novos membros, mfza irdo compor a Associagéo de Pais & Mestres_ da Escola Municipal de Educacéo Bésica
Professor Fausto Alexandre de Souza Teodoro. A Presidente da“ﬂissembleia, Sr?. Diretora deﬁ,Esco!a"ibanieJa
Ferrare de Macedo Lemos, dando inicio aos trabaihos ressaltou importancia da convocagéé:"’:jescreveu sobre
0 cargos a serem preenchidos e suas respectivas fungdes. Em seguida foram apresentados os nomes dos
candidatos aos cargos mencionadas ~dando inicio a0 pleito, sendo através de aclamacéo o colegiado assim
constituido. Conselho Deliberativm‘?f;residentg Flavia Pinheiro da Siiva Colombini,"'\f’ﬁce Presidente Mistene
das Gragas Silveira de Souza e Consgiheird"éiselly Alves Rodrigues, Conselho Fiscal: ﬁresiqente Rita Pedro
Nogueira Balieiro, Vice Presidente‘-ﬂ(iessandra Fernanda de Souza Pereira & Canseihafro--éosangela Maria
de Jesus Avila, Diretoria da APM: Diretor Executr‘vo"’i:uana Aparecida Campos Matias, Vice Diretorﬁéxecutivo
Claudia Aparecida da Silveira Andrade e Diretor Cultural de Esporte e Social"ﬁ.lessandra Cristina de Matos.
Loge foram concluidos os trabalhos a Sr® Diretora de Escola passou a p

alavra para quem quisesse se

manifestar. Nada mais tendo a tratar agradeceu a2 presenca de todos e deu por encerradz a presente

Assembleia Geral, e determinou a mim que servi como secretério, que lavrasse a presente ata, qu
mim e a Sr® Diretora de Escola, assinada, como sinal de Sua aprovagao.

e vai por

\y-'i
Franca 10 de margo de 2021

S VaY

f’h?x( <Lk (L-.L{,M}l\iup“'v
Nome: Daniela Ferrare de Macedo Lemes Nome: Frederico Bertanha Borges
RG: 30 303 1566 RG: 44 613 944-0

Diretor de Escolz
o CARTORID DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS - 1° SUBDISTRITO | Esertvd: Nallde Gatto Martins
B Liwre Badars mud-Cnnua-F'rmca-sn-cap14400—5?0-Fom1£w: 18) 3722.2833 < francal £ aroons :
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J{ACEDO LEMOS, * % % % % w % St
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Total R§ 6,89

Secretério

1 © carrdriono REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURALS - 1¢ SUEDISTRITO | Escrivé: Nalide Gatlo Martle
] R. Libers Sodarg 1604 - Contro - Francy - SP - Cop 1440570 - Fonu | Fax: (1) $722-763% « rancad shumpuans g
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Total RS 6,89 |

iTancs. 1% de marce de 2021. '
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MEMBROS DA APM

CONSELHO DELIBERATIVQO

Presidente: FLAVIA PINHEIRO DA SILVA COLOMB!NI."brasileira, casada, Orientadora
Educacional, RG 17.699.546, CPF 340.181.448-65, data de nascimento 15/05/1986,
telefone (16) 99465 2262, residente & Rua Acécio de Lima. 451, Ap. 241 Chacara Santo
Anténio, Franca/SP.

Vice Presidente: MiSLENE DAS GRACAS SILVEIRA DE SQUZA, brasileira , casada,
professora, RG 11.193.426, CPF 067.612.966-84, data de nascimento 22/01/1983,
telefone (35) 9834 3481, residente & Rua José Claudic de Souza, 791, Centro,
Capetinga/MG.

Conselheirc: GISELLY ALVES RODRIGUES, brasileira, solteira, professora, RG
45.664.119-1, CPF 400.012.678-41, data de nascimento 22/08/1995, residente a Rua
Hondrio de Lima, 1880, Aeroporto lil, Franca/SP.

CONSELHO FISCAL

Presidente: ‘RITA PEDRO NOGUEIRA BALIEIRQ, brasileira, casada, professora
coordenadora, RG 070.093.008-6, CPF 874.953.097-88, data de nascimento 20/04/1967,
residente & Rua José Augusto Garcia, 989, Prolongamento Jardim Lima, Franca/SP.

Vice Presidente:“‘ALESSANDRA FERNANDA DE SOUZA PEREIRA, brasileira, casada,
professora, RG 32.374.942.2, CPF 307.302.358-58, data de nascimento 02/12/1980,
residente 2 Rua Radamés de Marting,4277, Centro, itirapua/SP.

Conselheiro: ROSANGELA MARIA DE JESUS AVILA, brasileira, casada, auxiliar
financeira, RG 30.900.653.3, CPF 283.401.878-21, data de nascimento 13/05/1978,
telefone (16) 99283 6154, residente & Avenida Fernando Simdes, 1021, Santa Barbara,
Franca/SP.

DIRETORIA APM

Diretor Executivo:” LUANA APARECIDA CAMPOS MATIAS, brasileira, solteira,
secretaria de escola, RG 43.219.222.0, CPF 311.440.698-07, data de nascimento
05/12/1982, telefone (16) 99282 4217, residente & Rua Rosa Candelaria Oler Soto 769,
Jardim Lima, Franca/SP.

Vice Diretor:“CLAUDIA APARECIDA DA SILVEIRA ANDRADE, brasileira, casada,
professora, RG M8.839.88, CPF 027.456.635-23, data de nascimento 03/06/1978,
telefone (35) 8922 7651, residente 2 rua José Claudio de Souza, 848, Nossa Senhora
Aparecida, Capetinga/MG.

Diretor Cultural de Esportes e Social: ALESSANDRA CRISTINA DE l\?!ATOS, brasileira,
divorciada, professora, RG 19.216.548, CPF 145.591.048-16, data de nascimento
25/10/1970, telefone (16) 99146 4569, residente & av. Rio Amazonas, 1045, bloco 4 Ap.
207, Residencial Amazonas, Franca/SP.
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CAPITULD | F—
Da Instituigdo, da Natureza ¢ da Finalidade da Assoclagiio de Pais e Mestres

SEGAO!
Da institulgdo

Art1% A Aszsociagio de Pzls e Mestres ca Escola Municipal de Educq,gﬂ'o Bésica Frofessor Fauste Aldxandre Souzz Teodoro, fundads na asth de 08.0<.2009,
designada simplesmanta APM, localizada rra Rua Carlos Maranha, r® 2027, ne ciaede de Franca, Estade de So Paulo, roger-se-a pelas Normas deste estatuto,

SEGAQ U
Da Natureza e Finalldade

Are 2% A APM, constitulda na forma de associagdo civil, com parsonalidada juridica de direita prvade, sem fins gconbmicos, sujeita-sa as dissosictes do Codign Gl

Art. 3% A APM, entidads com objetives sociais e educshvos, tem por finalidade ser instrumento de participagao da comunidade na escola, bem como colaborar ro
aprimoramento do processa educacional, na assisténciz ao alunc & na mtegragio da familia, escola e comunidade, sendo-he vedada & adogha da cardter politco,
racial ou refigioso,

Art. 4% Para o consecugio de seus fina, 2 APM prop8e-se a:
! - cotaborar com a diregéo da escola para atingir seus objetivos educacionals,
Il - representar, perante a escols, as aspiraghes da comunidade © dos responsavels lsgais pelos alunos;
Wl - colebrar parcerias com insttuigies publicas ou privadas @ receber contripuigbes financeiras voitadas a melhoris ca nfrasstrutura o das aghes pedagdgicas da
unidada escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direito constitucional 2 educacio de qualidade, observadas as normas lsgais aplicéveis;
IV - mobilizar o3 recursos humanos, materiais ¢ financelros de comurnidade para audiiar @ escols, provends condigées qua cermitam, observadas &s normas legais
aplicaveis:
a}a melhona do ensing,
b) o desenvolvimaente de atividades de assisténeia ac atuno, nas dreas socloecondrmica & de salde:
&) & coneervagio @ manutencdoe do prédio, dos equipamentos e das instalagbes escolares;
} @ programagio ds atividades culturais e de lazer que envalvam 3 participacdo conjunta de professores, alunos & seus rasponsavels legais.
V - favarecer ¢ entrosamento entre 0s responsdveis lagais dos alunce o professeres, possibilitande:
a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes reiativas acs objetivos educacionais, Metodos arocessos de ensing, bem como acbre o aprovetamente escalar
dos aluncs sob sua responsabifidade;
D) aos professcres, que canhegam as condigdes de vida do alunc fora da escola, como instrumento para auxiliar ¢ aprimoramsnto do processe sducacional;
VI - administrar. direta ou indiretamunte, nos termos da let. 2 cantina escolar,

ArL, 5% As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverde estar previstas em Planc de Aplicagac Financeira elaboradn pela APM & articulaco
a0 Plano de Gestdo da unidade escolar. .
SEGAO In
Dos Melos e Recursos

Art. 5% Os recursos financeiros da APM seréio obtidos por mieio de:

1 - repasses do poder plblico, em todas as suas instancias;

Il - contribuicie dos associados;

i - parcenns am geral;

IV - auxilios. contribuigbes ou subvencées diversas

V -doaghes;

Vi - promogio de festas, campanhas & demais evantos sociais, cullurais @ ssportivos;

Vil - atividades docorrentes da administragdo da canting escolar.

€ 1% - A contribuigio dos associados 2 que se refere o incisy || deste artige serd sempre facultativa,

§ 2 - As contribuigBes dos associados & demais recursos financeiros serio depesiadas om conta bancdria de tlularidade da APM, sende que os recursos financeirvs
racebidos do poder pltlice serdo depositades em conta bancaria especifica

§ 3% ~ Caoe ao Diretor Executivo movimentar conta bancaria de ttularicade da APM, podenao @ atnbuigho ser delegada 20 Vice-Dirslor Exscutivo, Som prouize do
disposto no artigo 28 deste estatuto,

Art 79 A aplicaghe dos recursos financeiros de origem federal, estadual efou rumicipal cozervara o Plane de Aplicagdo Financeira da APM. elaborade de acordo com
as normas fedeorais, estaduais e/ou municipais que regem a matéria.

§ 19— Ox recursos da APM devern ser aplicados, prioritariaments, na malhora das condigtes voltadas a propiciar & aprendizagerm cos esudantes.

§ 2 - & vedade 2 contratachio pela APM dos seguintss servicos:

1. servigos continuos gue, por sua natureza, devem ser contratados pala Prefeitura Munigipal;

2. servicos prestades por agente publico da ativa, Inciuindo-se o5 de consultonia, asssténca thonica @ assamalhzdos;

3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em weu quadro sociotario servidor pdblice da ativa ou ompregade de ernpresa publica ou de sotciedads ac
sconomiz mista, incluindo-se os servigos de consuitona. |

CAPITULG I
Dos Assoclados, seus Direitos ¢ Deveres

SEGAD !
Dos Assoclados

Art, 8% O guadre socal oa APM, constituido por nimers minimo de 9 (nove) associades, $8ré composto de;

# - associados com direilo a volo na Assermblelz Geral,

I - associados sem direito a voio nu Assemblels Geral

§ 1%~ Serdo associadoy com direito a voto na Assambleis Geral os servideres plblicos am exerciclo na escola. o responsavels legais pelos alunos nela matriculados
o8 alunos matriculados maiores de 18 anos. .

§ 2° — Serdo assoclades sern dirsito a voto na Assemblela Geral 09 alunos mencres do 18 enos metriculedos na oscola, 0$ ex-2iuncs 1 FOBPECHVOS responeavels legais,
08 sx-professores da escola, demsis mumbros da comunidede & aquelés qua, & eritério do Conselhe Deliberative tannam prestade relevaniss sorvigos & Educeglo e &
APM.

§ 3%~ Exceto na ripotuse de menor smancipado, acs alunos meneres de 18 ancs & vedsdo integrai'o Consslno Deliberative, o Conselno Fisgal & a Dirstona.

SEGAO U
Doz Direltos e Deveres

Art. 8% Constituem direitos dos associados:

| - apresentar sugestoes e oferacer colabaragiio @os dingentes dos Qrgaos da APM:

il - recuber informagdes o manifestar-se sobre o projets pedagdgico da escola’

Wi - parucipar das Assemblelas Gerais e de todss as atividades organizadas pela ARM;
I\ - votar e ser votada nos termos do presento sLtalts:

V - swlicitar aos admunistraderes fesponsuvels suclarecimentos a respeito de wilizogho dos recursos financeiros da AP,
Vi - apresentar pessons da comunicide para ampliaclo do quadro social; o
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§ 1% - O Conselho Deliberaijve reuni-se-d, ordinarismente, pele menos 1 (uma} vex por wimestre e. extracrdinariamarte, sempre que convocado, & critério de sau
Presicents, do Diretor da Escole, de /3 (dois tercos) de seus merbros ou da 1/ (um quinto) dos aggociados com direlle & vato,

§ 2%~ O Diretor da Escola podard participer das reunides do Conselho Deliberative, sam intsgrasla, intarvindo em debates, prestando onentagae ou estlareciments ou
fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sam direita @ voto,

Are, 20: Cabe ao Fresidents do Conselho Deliberativo:
| - convecar ¢ presidir as reunides da Assemsieia Geral & do Conzelhe Delivarative;

Il - indicar um secretério, dentre os membros do Conselho Deliberative, para lavrar o regietrar 4 ata de reunidc da Assembleis Geral, bem cemo organizar os
rospectives documentos:

i - inferrnar aos conselheiros sobre as necessidades da escela & des alunocs.
Parbgrato dnico ~ Compete &0 Vice-Presidente do Censelhe Daliberstivo auxiliar o Presidente e susstiui-io em sous impedimentos.

Art, 21: O Conselho Fiscalsera constituide de 3 (trés)membras, que aleguarrbo dontre slas. seu Presidents 8. Vice-Prasidents
Parggrafo Gnico -~ Q Diretor da Escola poderd particlpar das reunies ¢o Conselno Fiscal, sem- integra-e, . otenando..en. delbaies, _ Srestiande_orgniagho. ou
asclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito @ voto, '

Art. 22: Cabe wo Congelho Fiscal 4;\3;5,;;:.11};'- EW MTTLRITT| ME
- ernfiir, semesualments, parecer sobire as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as 4 apreciagio da Assemblaia !\3@?:51; i

Il - apracior o balango anual ¢ manifestar-se no praze de até 10 (dez) dias antes da convocagiio da Assamblpia Baral ™ i e s i i i

Art. 23: Cabe ao Presidenie do Canselho Fiscal:

| - convovar e presidir as feynidas do Conselho Fiscal:

I - requistar @ Diretoria qualquer documento ¢ informagée necessdrias aos procodimontes de fiscalzacao das contas e de apreciagéo do balango anual,
Pardgrafo Unico — Compets go Vice-Fregidents do Sonseiho Fiscal auxiiiar o Presidents & substitul-o am seus impedimentos.

Art. 24: A destituicdo do cargo de maembro do Conselho Deliberative, do Conselha Fiscal ou da lretoria est sUjelta ao procediments previsto nos §§ 1°, 2¢, 2Y, 8¥ ¢ v~
de artigo 11 deste estatute, Instaurade pele Diretar.

§1° = Na hipotase de destituicic de membro da Diretoria, o pracedimants deverd ser instaurade pelo Presidente do Conselhe Deliberativo.

§ 2% - Aprosontadae ou nfo as razées finais a que se refare o § 2° do artigo 11, em praze nio superior a 30 (trinta) dies deverd ser realizada Assembleia Geral
especliica para deliberar a respeite da destituigéo do cargo.
§ 3% - Q interagsado serd pessoalments intimado da delibaracio da Assembleia Caral e poderd apresantar padido de reconsideraciio, no praze de 15
dirigido o Presidente do Conselho Delivorativo, u quem competird exsrcer julzo fundamentaco de admis
axtraardinaria para deliberagéio.

§ 4° =~ © membro do Conselhn Deliberative, do Conselhe Fiscal ou da [Diretoria que faltar 2 3 (rés) reunides consocutivas
Cestituigao de cargo,

(aquinize) dis

sibilidade do recurso ¢ convocar Assembleia Ceral

5

. sem causa justificads, estd sysito &

Art. 287 A Diretoria g APM sera composta de:

I =1 {um) Diretor Executivo;

W -1 (urn) Vice-Diretor Exetutive;

-1 (um) Dicetor Cultural, de-Esportes & Social.

Art. 26: Cabe 4 Dirstona:

I - glaborar o Flano de Aplicagio Financeira de acorde com 33 regras de aplicagio ¢ finalidades especificas des recurses fedo
subrmotendo-o & aprovagdo do Censelho Deliberative;

i ~ gxecutar o Plana de Aplicacdo Financeira aprovads,

lth - gerenciar & confralar a8 movimentaches hancdrias e pagamentos da APM:

W - dar & Assembleia Geral conhecimento sobre.

a) as dirairizes que norteiam o projete pedagégico da escola;

b} aa normas estatutdnas que regern a APM,

¢) aw atvidades dasenvolvidas pelz APM:

d) @ programacdo ¢ aplicagio dos recursos firanceiros;

V - tumar medidas de emergéncia nde previstas no estatuto, submetendo-ss ao Conselho Deliberative;

§ 19— A Dirslona reunir-6e-4, ordingnamante, pelo menos 1 (Uma) vez per més e, extracrdinariamente, a critério de seu Diretor Executivo, por soliciscés da Diretor da
Escoly ou de 243 (dois torgos) do seus mémbros,

§ 29 - O Dirotor ca Escola pedera participer das reunites da Diretoris, sem integra-la, intervinds nos debates, preatande crientaglio ou ssclarecimonts, ou fazenda
regietrar em atas seus pontos do vista, mas sem diteitg a vato

rals ¢ estaduais efou municipais

Art. 27: Compatae ao Dirator Exeoutive:

I - representar o APM ativa @ passivaments, judicial o extraplicialments;

Il - convocar & presidir as reunides da Diretoria,

lil - fazer cumprir ag deliberagdos do Conselho Dollberativo ¢ da Assernblela Gerai;

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prago junto acs fornecedores de matenais e SENVIGOS necessarios & APM:

V - contralar os compromissos a serem pagos;

Vi - sutorizar os pagamentos er conformidads com o planojamonts do recursos:

VI - movimentar os recursos financeiros da APM, preferancialmente por meio sletrénico, inclusive cartio magnétice, admitindo-
nominativos ao credor,

VIl - depesitar em conte bancaria de APM todos o3 valores por ela recebidos:

1X - calebrar coniratos, convenios ¢ parcerias:

X - articular com a Diregdo da Escola agbes referentes & nquisigho de materiais, inclusive didaticos, & & manutengiio e consarvaglo o
gscolares;

X - atestar o recebimente dos materias ¢ servigos adquirdos palz APM;

Xl - mnformar wo Conselho Deliberative, 20 Conselho Fiacal @ aos demais membros da Dirstoris sobro a situagdio financema da ARM;

Xl - apresentar ao Conselho Deliserativo & ao Conselhe Fiaca! relutério semesival das alividades da Diretaria;

XIV - arquivar notas fiscais, extrates bancarios, rocibos e domais documentes relativos a0s valores recebidos e pagos pela APM. apresentande-os pars 2 elaboracis &a
escrituragao contabil,

AV - submetar o6 balancetes samestrais e o balango anual 3 Assembleis Garal, apés apreciagio escrita do Conselho Fiscal!
XVI - rubricar e publicar. em quadra propro da APM e em jocal visivel & dispenivel 2 qualquer intaressadn, os balancetes semesrais & o balango anual,

se excepoionghnents o use de chaques

6 priedio. @ de equiparmnentos

-

Art. 28: Compete ag Vige-Diretor duxitiar o Diretor ¢ substitul-lo erm ssus Impedimentas eventuals.
J

Art, 29: Cape ao Dirstor Culiural, do Esportes & Social promever a integragiio da escola com a comunidade stravés de atividades cutturars, esportivas, soclais ¢ de
assisencla ao aluno & & comunidade.

§ 1 - O Diretor Cultural, de Esportes e Social podera ser assessorade, sonforme a5 atividades a serem desenvolvidas, pefos professorss & mambros do Conselhs de
Escola.

§ 2% ~ Serdo prortanas as atividades de assisténcis ac aluno.

Art, 38 Compele, ainda, gos Dirglores;

i~ comparecer 4s reunides da Diretore, discutindo & votando,

Il - estabelecer contate com outras entidedes plblicas ¢ particulares;

Ui - constituir comisstes auxibares com vists 4 descentralizagio de suss abvidades.

Art. 31 As rsunides da APM, que se destinam aos diversos érgoes, inclustve o assembleia garal, nara os fins previstos no artigo 17 do presente estatuto, poderso so
realizadas do forma digitsl, por meios elewrdnizos, resperados oy direllos legalments pravisos de patticipscle o de manilestagic dos socios e oS demals reguisions
regulamentzres, senda eles s ooy
" TN,
S, L.

\\
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| - elaboragio e divulgacio do Edital de Convocagdo para o assembiaia on-line com antecedéncia prevista neste estatutn:
i - idenuficagho da plataforma que serd usada, cibnoiz aos assosiados do Ik de acesso 4 sssamblets, bem como do nimera de contata e caso de duvides no
acEsse;
1 - redacio da a constande a informacico de que wlz for realizada de forma digital, informanda-sa a forma Pela qual foram permitides & partcipagdo ¢ 2 votacso o
distancia, bem como os detalhes da PRULE em qUestio, albm de todes os assuntos que forem deliberados;

IV - & manifestagio dos participantes podara ocorrer por qualquer meio eletrénico indicado pele administrador,
ssguranca do volo, e produzica todoe os sfeitos legais de uma assinatura presencial.

V - ata da respectiva reunigo ou assembleia digital pederd ser assinada isoladamento pelas membros
documentos os s&cios ou ASEOCIEN0S presentes, consalidada 2 lista de presénga, om documenta Lnico,
VI - 2 associagio devera manter arguivados todos os documeantos relativos & reunifio ou assembleia digital, pelo praze aphcavel & agdo que vise a anulg-la.

Faragrafo Unico - Deverac ser observadas wdas as previedes estatutanas em refaglo ao modo de Convecagcho dos sseociados, ¢ ainda et reluclo aovs qudruns
especificados para abertura de assembleia @ delibaracdes.

Que ssssgure a wWentificagie da participante o 2

da mesa da reunido ou assembleia digital, que certificardo e tais

CAPITULO IV

Das Disposi¢des Finals

Art. 32: Os sssociados nlo respenden subsididria ¢ solidariamente pelas obrigagdes sociais assumidas pala APM,

Pardgrafe dnico — Nio sa aplica o disposte no "capus” dests artigo a0s membros da Diretonia, pelos atos que praticarem sem . obsarvincia das narmas leguis e das
dizposigdes deste estatuto. w E

Art, 33; Serbo afixados em quadro de avisos ¢ Plano de Aplicagao Financeira, noticias & atvidades da APM, convites,

convocagtes o copizs de toda a documentzcan
de prestacdo do contas,

&rt. 34: Os bans permanentes doados & APM ou por ela adquirides seric dentificados, centabilizades e nventarizdes peta Diretoria @ integrardo o sau patrirnénio
permanecendo Uma capla atualizada do registro com a Diregho da Escola

§ 1% Tais bans integrariio o seu patrimdnio até serem ransfaridos para a Fretertura Municipal, fisando sob a responsablidade ds Diretonia,

8 2%~ Mesmo apds a sua integragio ac patrimsénio da Prafeitura Municipal, estes bens serda de uso sxciusive da unidade escolar para o qual foram adquindes, &
excegdo da situaglio prevista no artige 34 deste Estatuto.
§ 3%~ A compra, venda ou doagho do todo ou de purte do patriménio da APM devers ser decidida em Assembileia Garal,

§ 4 - O patriménio plblics da Prefeitura Municipal 6m uso na escola naoc integrara o patriménio da APM, em nenhumna hipétese.

Art. 351 A AFM tera prazo Indetarminado de duragdo e soments podera ser dissolvid:;u por deliberagdo da Assembleia Geral,
em decisio tomada pela maioria absolita dos assoctzdos com direito 4 yoto, atendidas as dispesicbes lagals.

§ 1%~ A APM também podard ser extinta em dacorréncia da desativagdo da unidade escolar;

§ 2°~ Em caso de dissolucio, os bens da APM passardo g ntegrar o patrimdmo da APM gue vier a ser indicada em deliberagio dos assoch
forma do “caput” deste artigo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRICAD
10.835.005/0001.98
. MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAOQ | 357 BE ABERTURA
CADASTRAL

135/05/2002

|

NOME EMPRESARIAL

TEODORO

ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA DE EDUCACAD BASICA PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE S0UzZA ]

|

TITULO DO ESTASELECIMENTG (NOME DE FANTASIA)
APM - ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES

DEMAIS

][5

|

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

|

|

1

|

{ | CODIGO E DFSCRIGAG BA ATVIDAGE ECONOMICA PRINCIPA].
| do informada

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
I N

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
3988 - Associagio Privada

LOGRADOURG NUMERO CUMPLEMENTO

R CARLOS MARANHA 2021 Yl icte

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIRID UF
14.404-2489 JARDIM SANTA BARBARA FRANCA Sp
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

emebfausto@yahoo.com.br

{16) 3703-7657

Wk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (ERFRY

| SITUACAD CADASTRAL
| ATIVA

DATA DA SITUAGAG CADASTRAL
15/05/2009

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

S

I

SITUAGAD ESPECIAL

o s

Wkl

’jATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 20/09/2021 as 16:10:10 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR
FAUSTO ALEXANDRE SOUZA TEODORO
CNPJ: 10.835.005/0001-98

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado gue vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGEN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lein®8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidio est3 condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:10:21 do dia 31/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/02/2022.

Cadigo de controle da certidao: 4D4E.D285.6C36.3439

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nio Inscritos na Divida Ativa do Estado de S3o Paulo

CNPJ /IE: 10.835.005/0001-98

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscri¢do na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

I

\\\
N
\‘\
Certidéao n° 21090178994-04
Data e hora da emissio 16/09/2021 08:31:33
Validade 6 (seis) meses, contados da data de Sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 Ae 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE SQUZA TEODORC (MATRIZ E& FILIAIS)

CNPJ: 10.835.005/0001-98

Certiddo ne°: 27202450/2021

Expedicao: 03/09/2021, as 08:04:21

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se due ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLZA DE EDUCACAO
BASICA PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE SOUZA TEODORO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.835.005/0001-98, N&AO CONSTA dc Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consclidacdo das Leis do
Trabalhe, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
Na Resolugdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agesto de 2011,

Os dados constantes desta Certiddo sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho ¢ estdao atualizados até 2 (doeis) dias
anteriores & data da S5ua expedicio.

Nc caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a eémpresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst_jus.br).

Certiddo emitida gratultamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam 0s dados
necessarios a identificagdo das Peéssoas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justica de Trabalho quanto as obrigagdées
estabelecidas em sentenga condenatéria transitgda em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive Nno concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorérios, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissao de Conciliacao Prévia.
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Consulta Regularidade do Empregador

e |
—
— )

FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  10.835.005/0001-98
Razao Social:xrPm EMES PROF FAUSTO ALEXANDRE souza
Endereco: CARLOS MARANHA / JD SANTA BARBARA / FRANCA / SP / 14404-249

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Leij 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
€mpresa acima identificada éncontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou eéncargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:15/10/2021 & 13/11/2021

Certificagdo Niimero: 2021101502521258122378
Informacao obtida em 18/10/2021 14:04:49

A utilizagdo deste Certificado para os fing previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:

| www.caixa.gov.br




CERTIDAOC NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIAL DE

CNPJ: 10835005000198

inscrigdo Municipal 98990

Enderego: RUA CARLOS MARANHA, 2021, JARDIM SANTA BARBARA
15/05/2009

Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigdo: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Situagéo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
Seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANINI

Certidao numero: 85339, emitida em 18/10/2021 as 09:22:35 horas
Validade: 30 dias

Codigo de validagado: 10001989902

A aceitacao desta certidzo esta condicionada a verificagéo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco peio e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br



=vid PREFEITURA DE FRANCA
gl SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIAL DE

CNPJ: 10835005000198

Inscrigao Municipal 98990

Enderego: RUA CARLOS MARANHA,2021,JARDIM SANTA BARBARA
15/05/2009

Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituico: ATIVIDADES DE ORGAN IZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE

ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacéo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
S€u nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
Certiddo numero: 88746,emitida em 22/10/2021 as 15:36:20 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validacado: 106022254434

A aceitacdo desta certidao ests condicionada a verificacdo de sua autencidade na Internet, no
enderecgo: http://www.franca.sp-gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@frenca.sp.gov.br
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Bl TRABALHO E COMPROMISSO COM voCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comissao de Selegao

Programa Mu unicipal Dinheiro

PARECER TECNICO SOBRE

Direto na Escola

A PROPOSTA DA OSC ASSOCIACAOQ DE PAIS E MES-

TRE DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR FAUSTO ALEXAN-

DRE SOUZA TEQDORG

Merito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela QSC contemplou os seguintes aspectos:

—— B e

;J | METAATIVIDADE OU | ACAO OBSERVACAOC |

| - PROJETQ ]

; ;uonservar todos Os | Adquirir produtos de limpeza: | Em determinadas situacdes

i ambnentes da Unidade | ~ Cera liquida: podera haver aumento ou

: | Escolar limpos - Pano de limpeza: diminuicdo da quantidade de

J .‘ organizados. |- Detergente: ' produtos adquiridos, bem

o - Agua sanitaria; como os itens.

- | - Sab&o de pedaco. /

| |

- l Adquirir materiais de

| { expediente: '

i - Apagador quadro branco;

| } - Marcador permanente; !

P - Marca texto; |

[ 4 - Corretivo; |

| f - Elastico Gtil: |

o - Fita adesiva transparente: |l

] | , Papel autoadesivo: f

; - Caixas orgamzadoras |

. |- Toner e tinta para|

| f | Impressora. / (

| JI ‘ Copos descartaveis. 1/ |

i |

i [R alizar  manutencées de |, Aquisicao e possivel | De acordo com as
| €quipamentos. manutencbes em | necessidades da Unidade

[ equipamentos da Unidade | Escolar.

i | Escolar:

b - Troca do elemento ﬂltrante Troca de filtro do Purificador
‘ { do purificador de agua: / de agua do administrativo.

/ { - Conserto dispenser do
, purificador: Conserto de aparelho de som

' f - Reparo em aparelho de ar para sinal de entrada e saida.

{1 condicionado:

f - Conserto aparelhos de som v/

| .

f ’FReal:zar melhorias A unidade escolar necessita

I [ manutengdes prediais contratacac de
|

| €specializados para:

servicos

i

da pintura do  muro nas
partes interna e externa.

it y R T S s e y T s A

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal
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e FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM Ve

Programa Municipai Dinheiro Direto na scola

SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comissio de Selecio

|

Gana para escoamento dg

Aquisigéo e manutengao de
toldos & coberturas: ~

- Servico de revisdo da rede

: | hidraulica e/ou elétrica

f | - Pintura (interna e externa)

I | do muro da unidade escolar e

| | dos brinquedos do parque; -
- Service de coépia de chaves

| € réparos em fechaduras; ~

| | - Manutengae do portaoc do

' estacionamente -~

- Construgdo de uma meia ’

f , | agua da cnuva .~

| - Construcdo de protecao no

| | trilho do portae: ~

| sala dos

melhorias
istema de prevencao

.
II Realizar

|s

combate a incéndios.

r Botoeiras

i
[ - Reposicao de

| sinalizacgo: ~

|- AQuisigao de uma rack para
professores
| ' (armazenamento de fios).~
| - Manutengao piso do parque |
de diversé%_ﬁ_ ‘J o
do | Contratacdo de servigos de Flonforme
€ | manutencéo e aquisi
materiais, do tipo:
- Vidre e martelinho das |

' hidrante e afins, -

|
; | - Aquisicao de man
r

I
| Adquirir bens e equipamento‘s_f
| para preservacao da salde.

JI Adquirir bens e equipamentos
| bara seguranga da unidade

deagua -~

| tomada:

para

| - Aquisicdo de_eggéﬁio d

- Aquisicao de organizador e
| canaletas para fios - ‘
( - Aquisicdo de seis cameras '
sistema
monitoramentc.

i'

\

. | o
{Reaﬁzar a  escrituracao Contratacdo de servi

|

|

|

!

-

gueira do |

{Troca do tubo de ligacac dos |
1 Vasos sanitarios no barteirn j
| dos professores. i
|

Troca de torneira banheirs
femininc das criancas.
de |

Copias de chaves

algumas salas.

|
[ j

f ?
|

_ Projeto de
céo de | Seguranca Contra Incéndios. |

| |
|
|

placas de J ‘

! !
r :

- Aquisicdo de um puriﬁcadofrﬂ]a?npra de purificador par;!

e | De acordo com as |
necessidades da Unidade |
Escolar. 1

_| sala dos professores o 1‘1
|

|
de !
{

!

T‘__“*_,_‘—'.__T‘_‘_,_—!
cos de | Nac sera realizado cotacao |

contabil da APM e a | escritorio de contabilidade. | de precos, pois devers ser |
prestacac de contas dos Servigo de divulgagdo das | mantido 0 escritério gue ja
recursos despesas (Portal da | tem contrato com a APM até I‘
f | Transparéncia). ) | o final do ano vigente. :
= | !
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messoscommonssoconcr.  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAG

Comissio de Selegido
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

<. Cronograma de Desemboiso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

i i 12 REPASSE I 22 REPASSE
| ITEM f ;

' - |
: l (R$) | (R$) ,
_ | | |
]'1. Despesas gerais de custeio { R$ 7.928,00{ R$ 0,00 |
I L '
‘!.. Despesas de Custeio para Manutencdo e RS 29.800 ODI R$ OE
|Conservagdo do Prédio Escojar IR >R
[ |
‘3. Material Permanente R$ 4.192,00 R$ 0,00
|
i
IToTAL: R$ 41.920,00 R$ 0,00 |
L | ]

g. Fiscaliza¢do da execug¢ao da parceria

Conforme Decreto

Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ac PMDDE
sera feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatorio
técnico de monitoramento e avaliag¢do, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcangados.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipai de Educacdo realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
Julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissio

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentagio e plano de
trabatho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a

legislac3o vigente.

e 0 G g,
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“““ ‘D me SECRETARIA MURNICIPAL DE EDUCACAQ

s TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissdo de Selecao / \
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola ]

5. Designacdo do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria € a servidora:
Prof Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacao de Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissio de monitoramento e Avaliacdo é
composta pelos servidores:

¢ Ester Aparecida Lemos;
¢ Ana Padla Vanini Corali;
= Maristela QOliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 08 de novembro de 2021

V

; Membro Assinatura

. Augusto César da Silva Almeida
I =€

| Débora Garcia Quintanilha
.

|
o

aula Vaiéria Pinheiro Coelho Silva

b’(enata de Souza Victorelli
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&y UEXAr COP o ralaty de Pagamenio uu prestacio ao més de Julke/21 ou edpia do extrato
bancario ne zaso de débito e conta;

|
" I Senco financiad

|
|

i
| ———

]_

I
| LOmprovante de pagamento de sondeminio do mes de intho/2 1. se for o caso,

——
COMPROVANTES DE PATRIMONIO - DO Ca NDIDATO E DO GRUPG FAMILIAR
———

{ Para quem possui veicuios: Copia do docurnenic do vereuls - Certificado de Registro ¢ Licenciamento ou
l' Certificado de Registro e Licenciamenio Eletronico wites www detran ap o Sriwnsiporal porialdetran/

i

c:d;ldan-'vc;ul(ll‘m‘ﬁcilﬁu\-cr\ icn/!,.wu!u;mmum[,iluspnr:'.“._xp_(;g_:_u_‘:_’ﬂ?,l}(i: sital)

Para quem nio possui veiculos: certidio negativa de propricdade de veiculo ée rodos os membros do grupo
familiar (maiores de 13 anos) obtida no site do Detrag Chip:/ j}-’W‘,-\;ﬂﬂ]_l:ﬁ)_,g\:ﬁb&lﬂjﬁm'{_&_@iﬂlﬂﬂ_}«:lgfll':}j_}ﬁ
veertiduopropricdadey cicylo )

:
|
!‘ 13
|

.COMPROVANTES DE ENDERECO

e

14 Copia de conta de ug ou agua ou (elefone (somente nos casos em que houve mudanga de endereco no {iltima

ano) )

—_—

——L——__ﬁ___-___———n_____‘

-1 Observagaes:
1.1

W oL

Quando necessdrio, o estidanie bolsista poderd anexar & documentacio, mna caria explicanva, contendo informagdes relevantes que ndo
tenham sido contempladas com a decumentagio sntregue. Exernplos: doenca grave ra familia, separacio dog pais, situagio de moradia, alteracdes
significativas ocorridas no altimo ano ou outras “siluagdes especiais”,

3.1.2 Caso ocorra a inclusio de nova(s) pessoa(s) em seu grupo fainiliar, o estudants bolsista devera juntar documentagio de identidade (copias de
RG ¢ CPF). além dos outics documentos listados no item 3

3.1.3 Durante o periodo de Reavaliagio, caso haje necessidade. outros documenios poderio ser solicitados pelas assistentes sociais responsdveis.
A solicita¢do de documenticio complementar serd reafizada atraves do s-mail do estudante bolsista

3.1.4 Mesmo que o estudante bolsista esteja cursando o Gltimo semestre ¢ mdispensavel g realizagic o Processo de Reavaliagdo, a fim de que
permaneca como beneficiasio dy polsa até o fina do ane letivo,

A auséncia dos documentos solicitados inviabilizard o estudo social. Portante, impossivilidade de conclusio da andlise técnica acarretard a
interrupeao o heneficio, ) ’ '

4. DAS BISPOSICOES FINAIS )

4.1 O estudante bolsista ¢ fesponsave! por preencher corretamente o formulério de awalizacio cadastra],

4.2 A Prefertura de Franca nio 8¢ responsaniliza por procedimentos indevidos do estudante bolsista,

4.3 O estudanre bolsista obriga-se a manter atualizado seu enderego, nimeros dg telefone para contaro ¢ conta de e-mail perante a €quipe de servigo
social responsavel pelo Programa Boisa Universidade da Secretaria Municipai de Educagio,

4.4 A equipe de servico social responsgvel pela execugdo do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
Instrumentals técnicos.

4.5 Aentrega dos decumentos devera ser realizadza preferencizlimente pelt estudante bolsista.

4.6 Apos o processo de eavaliagio a equipe de assistentes sociais definird pela manutengio ou interrupgio do benelicio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Umiversidade. ' :

4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolsa Universidade, no site «a Preteiwra de Franca, serd civulgada a data da publica¢io do resultado final do
Processo de Reavaliagio,

4.8 A inexatidiio das afirmativas e/ou irregularidades de docuraentos, mesnig Gue verificadas posteriormente, acarretarao o cancelamento do
beneficio com todas as suas decorréncias, sem prejuizos das medidas de ordem adminisirativa, civil ¢ criminal

Franca (SP). 30 de dagosto de 2021,
Marcia de Carvalho Gatrr
Seerctlaria Municipai de Educacio
e 3 -

PCRTARIA SME e Q38 DE 30 DE AGH SIC DE 2021,

Dispée sobre a NOMeaCan e servidores municipais para comporem as Comissées de
“Selegzo” e de “Moniloramento e Aveliacae' ¢ o “Gestor das parcerias firmadas, com as
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Orga.r":izar;.ées da Sceciedade Civil, selecionadas atraves do processo de “Inexigibilidade
‘e Chamamento Piblice”, nara 2compannar 0s repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinkeice Direle na Escols {PMDCE}Y, no exercicio de 2021.

MARCIA DE CARVALHOG GATTI, Secretaria Municipal de Educacas de Franca, Estads de S2c Paule, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art.1° - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaix elaclonados, pars comporem a “Comigsado de Selecao” responsavel
por avaliar e selecionar os Planos de Trabalho e documentacao apresentada palas Crganizagdes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Plblice” reterentes ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE)
em cumprimento a desic nacao de que trata a Lei Federal n* 12,018, de 31 de juiho de 2014

4

| Augusto César da Silva Almeida;

Il Debora Gargia CGuintanitha:
. Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva; e
V. Renata de Souzra Victorelli,

Art.2°- Ficam nomeados 0s servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagao (SME), abaixo relacionados, para comporem
2 "Comissao de Monitoramente e Avaliagdo”, com a fung&o de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administragao
Publica e as Organizacées da Sociedade Civil, participantes de processo de “Inexigibilidade de Chamamento Plblico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragao, para acompanhar os repasses e execucéo dos Planos de Trabalho, referentes ag Programa
Municipal Dinheiro Direts na Escoia (PMDDE), em cumprimento a designagéio de que trata a Lei n° 13.018, de 31 de julho de 2014:

I. Ester Aparecida Lemos:
Il Ana Paula Vanini Corali: e
Ul Maristela Oiiveira Carreira Barcarollo,

§ 1° - A “Comissao de Monitoramento e Avaliagdo” deverd aizborar relatério técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do objets & os resultados alcangados durante @ execucdo dos Termos de Colabaragio, remetendo-os & “Gestora
Responsavel” designadz no art. 3° desta Portaria, para homologagio e o mesmo devera conter:

I. Descricdo sumiria das atividades e metas estabelecidas; ‘

Il. - Analise das atividades reaiizadas, do cumprimento Jas metas © do impacto do benaficio social obtido em razao da execu-
¢ao de objeto aié o periode, com base nos indicadores eslabelacidos e aprovados na planc de trabalho:

. Valores efetivamenta transferidcs pela administraczo pablica:

IV, Analise dos ducumentos comprobatorios das despesas apresenisdos pela erganizacao da sociedade civil na prestacao
de contas, quando nad for tomprovade o aicance das metas & resultados estabeiecidos no respectivo termo de colaboragao
ou de fomento:

V. An2lise de eventuais auvditorias realizadas pelos controles interno e externo, no amoito da fiscalizacao preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que fomaram em decorréncia dessas auditorias,

§2°-Para o cumprimento de suas atribuicdes a Comissao fars a articuiagdo com o Setor de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipa! ae Financas, quanto a analise financeia da prestag&e de contas efetuada pelas Organizacdes da Sociedade Civil,
selecionagas no processio de “Inexigibilicade de Chamamemc Publice”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, 2 Frofe Kelly Cristina Penha Fernandes Nascirnento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014,
Paragrafo Unico: S50 obrnigagées ao gestor: ‘

. Acompanhar e fiscalizar a execucac da parceria; )

Il Informar ao seu Supericr hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
melas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dus recursos, hem come as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sznar os problemas detectados:

lil.  Emitir parecer t2cnico conclusivo de analise da prestagio de contas finai, levanao em consideracao o conteldo do relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 2%

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnelégicos NECessArios ds atividades de monitoramento e avaliagdo.

Art. 4° - Esta Portaria entra &M vigor na aata de sua publicagac.

Franca, 30 de agosio de 2021,
MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secrelaria Municipa! de Zducacao
-_— T S —
RESOLUCAQ SME N° 174 DE 30 DEAGQSTD DE 2021

Dizpoe sobre Creigracdu de Frofessu pare atuagdac na Secretaria Municipal de
CULCECAs,
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 240, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Desicna servidor para exercer, em substituicao, as atribingdes d= Chefe do Setor de Requisicdo de Compras da Secretaria Municipal
de Educagao e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Preleito Municipal de Franca, Estado de Sac Paulo. no exercicio de suas atribuicdes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Zducacao;

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Welsiene Valeria Gomes Marcondes chapa 12.806, para exercer, em
substituicdo, as atribuicies de Chefe do Setor de Requisicao de Compras, junto a Secretara Municipal de Educacéo, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razdo das férias_ da titular de cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.059.
Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislacdo vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE ALGUSTC FERREIRA
PREFEITO

LEIN"9.057 DE 24 DE AGQSTO DE 2021.

Dispie sobre 2 chrigagio passiva de oulcrga de Escritura Publica, inclusa no art, 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporacao da HABITAGAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA., Prefeito Municipal de ranca. Sstado de 330 Pauic, no exercicie de suas atribuicées legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PRONLILGA. a seguinte LEI:

Art. 1°  Para dar cumprimento zo disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 248, de 13 ce agosto de 2014, quanto 2
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cess3o de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades;
II- outorgar a escritura pthlica de venda e compra ao U!timo cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nes autos:
a) todos os termos de COMPromisso ou cessAo,

b) assinatura do conjuge. se casado(a) ou do companneiro(a), se em unidc estave!;
¢) autenticidade das assinaturas do alienante, conjuge cu companneiro(a), atraves do reconhecimento da respectiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Civeis & Trabalhistas do(s) alienante(s);
e)

Paragrafo tnice. Devera ser juntado zos autos uma via do termo original ou copia fotografica do documento que contenha os

requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas (autenticada)

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTQ FERREIRA
PREFEITO

LEIN® 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

msti o Programa Municipal Dinheiro Oireto na Escela - PMDDE, as Associaces de
Pais e Mestres das Unidades Educacionais aa Rede Municipal de Ensino, altera a triade
arcamentaria, e da outras disposicdes.

T e ——— e e
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito-Municipas e Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, & seguinte LEI:

Art. 1°  Fica instituido o Programa Municipal Dinnheiro Qireto nz Escola - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participagao
da comunidade escolar no processo de construgio da autoriomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensine, em

conformidade com o art. 15 da Lei Fedaral n° 9394 de 20 de dezembro de 1996,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escele - PMEDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orgamento pela Prefeitura do Municipic de Franca, por meio dz Secretaria Municipal de Educacao, em favor das Associacées

de Pais e Mestres, das Unidades Educacicnais da Rede Municipal dz Ensino em conta especifica.

Paragrafo dnico. Para fins aesta Lel, as Associagdes de Pajs o Mestres serdo reconhecidas como Unidades Executoras do

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberagdo dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotacao prépria consignada na Lei Orcamentaria

Anual - LOA, e concedida existéncia de crécito orgamentario 2 disponibilidade financeira.

Art. 4° 0O Programa Municipal Dinheiro Direto na Esco_l_a - PMDDE visa a liberacéo de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros, administrativos € didaticos, bem

como contribuir para a elevacac dos indices de desempenho da educagio basica em cada Unidade Escolar.

Art. 8° A Prefeitura do Municipio de Franca divuigara, a cada exarcicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as crientagbes e instrugbes necessarias a execucéo do Programa Municipal

Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcameniaria.

Paragrafo Gnico. O montante devido, anualmente, a cada eccola beneficiana sera calculado de acordo com © numero de alunos

matriculados na escola, cadastrados na SED - Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 8°  Os recursos financeiros transferidos a conta das unidades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutencéo de equipamentos existentes, conservagac das instalacdes fisicas com pequenocs reparos, de forma a contribuir

supletivamente para & garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicades:
I- na manutencado, consarvagao e Pequenacs reparos de infraestruiura da unidade escolar;

[I- nos pagamentos de despesas de carldrios e assessora contabil para a manuten¢éo da Associacdo de Pais e Mestres;

Ill- na aquisicdc de material permanente;
IV- no desenvolvimento de Projeics e atividades pedagegicas e educacionais:
V- na manutengéo de equipamentos e bens moveis,

VI- nas acoes de busca ativa, com Servigos aventuais contratados e remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres, para

possibilitar contate com os alunos e divulgacan de infarmacgoes importantes:

V- nos Servicos eventuais contratados e remunersdes pela Associagio de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais

pedagegices para aluncs que nac pudzrem comparecer presenciaimenie, em situagdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacéo dos recursos do Programa Munizioal Dinheiro Direto na Escela - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos ¢rgéos publicos da Administra¢do Direta ou

Indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado para pagamento de multas, aguisico de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,

energia eletrica e taxas de qualquer natureza,

Diario Oficial do Municipio de Franca Poder Executivo
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§ 3° Nao poderdo ser realizadas obras, instalagbes elétiszs & nidrdulicas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulio, sem a
previa aprovacao da area compelente da Secrataria Municipal g Educacas

§ 4° A Asscciagio de Pais e Mestres deverd apresentar Pizno ae Trabalfio, devidamente aprovado pela mesma, constando =
destinacéo do recurso a ser recebido no Programa Municipal Dinheiro Direto na Escela -- PMDDE, o qual sera anzalisado e aprovado
pela Secretaria de Educacao.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderac ser a[teraaos, desde gue aprovados pela Associacdo de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacio.

§ 6° Os pagamentos ge despesas com recursos do PMDDE deverdo ser realizados somente por meic de movimentacao eletrénica
& cartac magnético, vedada a reaiizacao de saque do recurso da conta bancaria especifica.

Art. 7° A prestacéo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ac final de cada ano, constituida do Demonstrative
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relaczo de bens adquirides ou produzidos e do extrato da conta bancaria

&m que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios a comprovagao da execugdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora mantera arquivados, em bom estago de conservacao, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacao da aplicac&o dos recursos financeiros relativos & execucdo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de compeléncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipal de Educacao, e sera feita mediante realizaco de auditorias, inspecdes

e analise da documentagéo pertinente, em especial das prestaces de contas, sem prejuizo da tiscalizacao dos orgaos de controle
interno e externo.

§ 3° A Secretaria da Educagéo e os érgdos incumbidos ca fiscalizagdo dos recursos destinados 2 execucao do Programa Municipal

Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderao ceiebrar parcerias, em regime ¢e mutua cooperacao, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma dz lei, civil, penal e administrativamente, aguele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem Como 0 que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documentos ou declaracéo falsa ou diversa & que dzveria se mscrita, com o Fm de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fica obnigado = wretuar a prestacio de contas por ocasido de sua substituicio ou do
término de seu mandato, nos termos da regulamentagao do Programsa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE.

§ B° As prestacdes de conas serdo apresentadas no ang co repasse, na data imite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE que constem nas conlas especificas vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMCDE poderao ser reprogramados pelas unicaries sxecutoras parz aglicacdo nc exercicio seguinte. de acordo com 2
regulamentagéo do Programa.

§ 8° Na hipétese da prestacao de contas n&o vier a ser apresentada, ou nac vier a ser aprovada, 2 Unidade Executora sera notificadz
& estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentacéo ou regularizacdo junto ao orgdo competente.

§ 9° N&o sera liberade novo recurso, quando ocorrer: ) *
I- cmissao de prestacdo de contas pelo descumprimento do caput deste artigo;
li- utiizacao dos recursos em casacorde com os critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documents! ou de auditoria;
Il- rejeicdo da prestacso de contas;
V- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos fépasses 0os recursos do PMDDE s Unidades Executoras ocorrera apos a regularizacio das
pendéncias referidas nos incisos | 2 1\ do§gSidoart. 7°e a adogdo de proviaéncias para apurar os fatus e se comprovadas as
irregularidades os responsaveis deverdo ser punidos na forms aa Let.

Art. 9° O Secretario Municipal da Educacao encaminhara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da date de sua publicacao

Paragrafo Gnico. O decreto previsic no caput deste artigo devera estahelecer:
I- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escclz — PMDDE:
I~ critéric para repasse de recursos, sendo o nimero ce alunes matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e os valores maximos que serdo repassados anuaimente:
- condicaes para 2 efstivacdo dos gastos;

e ———
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V- datas-limite para o repasse de recursos:
V- procedimentos para aquisic&o de bens, coniratacio de sarvices e pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
Vi- regras e prazos para prestacao de contas psias unidages executoras;
V- as modalidadas de despesas admitidas. de custaio & de capital. inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcicnamento e a melhoriz dz Infraestiviura iisica e pedagégica cas escolas;
VII- a relacdo das Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Sscolares Municipais a serem consideradas comoe Unidades
Executoras do programa tratade nesta lel, admitindo-se alteracées caso haja = extingéio ou abertura de unidade escolar
municipal,

Art. 10. E inexigivel o chamamento pablico para celebracZo do Termo de Colaboragao, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em raz&o da natureza singular e da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do oia prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.019/2014, inclusive no que diz respeito a prestagao de conias.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliacac do termo ora ajustado, atraves de procedimento de fiscalizagzo
da Parceria, por meio de designacdo de um gester e de comissace de monitoramento e avaliagao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n°. 8,585/2017 - Plane Plurianual, e no Anexo VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orgamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “lll e V| — Unidades Executoras e Acbes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESP, as agdes de
governo previstas noes incisos seguintes.
I-inclui-se a aggo “3227 Transferéncias PMDDE - Ensing Infantil’, no programa "123652016 Educagao Basica - Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei: ’ :
ll- inclui-se a agdo “3228 Transferéncias PMODE - Ensing Fundamental’, no programa 123612015 Educacao Basica - Fun-
damental’, na forma do Anexo Ii desta Lei: .
lll- inclui-se a acao “3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental’, no programa “123662017
Educacdo d= Jovens e Adultos - Ensino Fundamental”, na forma o Anexo lil desta Lei;
IV- inclui-se a acdo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de .Jovens e Adultos - Ensino Medic”, no programa “123662022
Educacgzo de Jovens e Adultos - Ensino Medio”, na forma o Anexo IV desta Lei,

Paragrafo Unico. As metas fisicas e financeiras das acées de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo il da Lein®, 8.585/2017 - Plario Plurianual, e no Anexo V da Lein® 8.935/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
carrespondentes, respectivamente, zns anzxos "Il e V ~ Descricio dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de So Paulp — Projeto ALLESE '

Art. 13. Fica o Poder Executive auvtorizasio, atiavés da Secretaria Municipal de Financas, observadas as disposicdes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Legj Cormnplamentar n 101/2000, @ proceder a atteragbes nc Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
dalein® 8.958 de 10 de dezembre de 2020, mediante abertura de creditos adicionais especiais no valor total de até R$ 1.951 .905,00
(um milh&o, novezentos e cinquenta e um mil. novecentos e cines reais) nas seguintes classificag@es:

020502 FUNDO DA EDUCAGAO BASICA
123652016 EDUCAGAC BASICA - INFANTIL
3227 Transferancias PMDDE - Ensino infantil
Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33504100 Contribuicdes ./RE106.553,80

44504200 Auxilios ' IS : R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.015.2
33504100 Contribuicoes R$ 127.977,20

123612015 EDUCACAQ BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8 °

33504100 Contribuices R§ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 356.018-2

33504100 Contribuigses R$ 802.088,34

123662017 EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - £, Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.00‘.‘.001-6 e 1/63/102283-8

33504100 Contribuicdes RS 18.183 54
44504200 Auxilins R$ 4.447 00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC .- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicoes R$ 21.835,46

020503 FUNDO DE APOIC AQOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO £ SUPERIOR

T
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123662022 EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDIO

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL ‘ :

33504100 Contribuicdes R$ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para coberiura dos créditos adicionais autorizados na forma deste artigo sdo oriundos de:

I- Superawvit financeiro verificade no Balanco do Exercicio Anterior, fonte 05 - Transferencias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 (novecentos e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais);

- Anulacbes, observados os respectivos programas, grupes de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.000.0C0,00 (um milhao de reais) nas seguintes classificacées:

020502 FUNDO DA EDUCACAC BASICA

123612015 Educagao Basica - Fundamental

1202 Construgao, Ampliagde e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.ENDE - CONSTRUGCAO DE UNIDADE =SCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalagbes RE 163.323,00
2217 Manutencao da Educacao Basica - Ensino Fundamentai

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/008.001.001-5 1/53/92263-8
33803900 Cutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacéo Basica - Intantij

1206 Aquisiczo de Equipamentos e Material Permanente - £. Infantii

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/82283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 26.058.00
2226 Parcerias com o Terceirp Setor - E. Infantil '

Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553,60
123662017 Educacac de Jovens e Adultos - Ensinc Fundamentza;

1207 Equipamentos e Mat, Permanente - £d. Jovens e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001 001-6 & 1/53/92283-3
44905200 Equipamentos e Material Permanente ‘ R$ 4.447 00
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/63/92283-8
33903900 Cutros Servicos de Terceiros - Pessos Juridica R% 18.183,54
020503 FUNDO DE APOIC AOS ENSINOS PROFISSICNAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educacéo de Jovens e Adultos - Ensino Meédio

2232 Manutengao do Ensine de Jovens e Adultos - £nsing Médio

Fonte: 611100000 GERA.L

33903200 Material, Bem ou Servigo de Distribuicac Graiita R$ 12.253,50
44805200 Equipamentos e Materia: Permanente R$ 1.361,50

Art, 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas releridos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas zos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei.

Art. 15. As transferéncias previstas nesta Lel, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, ficam incluidos ro Anexo “Demonstragao da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Crgamentaria, & no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos” da Lei de Diretrizes Orcamentarias,

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua puolicagao.
Art. 17. Revogam-se as disposigGes contrarias.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 ge agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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j. . — Fm m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE wdiingre

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE SOUZA TEODORO .
representa vantagem para a Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizacao
direta, uma vez que a Entidade executa o servico e também despende verba prépria para a
consecuczo do objeto almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas
recursos préprios, em especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio,

haja vista que nZo possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencao
das unidades escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade

Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apurac&o e em cada ente
da FederagZo, nao poderé exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

- Unigo: 50% (cinquenta por cento);
Il- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1l- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos 0S servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,
comprometendo sobremaneira o sey or¢gamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR FAUSTO
ALEXANDRE SQUZA TEODORO, através da Lei Municipal n° 9.058/2021, que implementa
0 Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 41.920,00 +—
(QUARENTA E UM MIL, NOVECENTOS E VINTE REAIS),La/titqu de repasse para manter,
réparar € melhorar a infraestrutura fisica e pedagdgica escolar, reforcar a autogestZo nos
planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos
indices de desempenho da educacao basica.

e —

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/sSP - Cep: 14403-125.
Telefones: (18) R711-Q941 1 G544 1 Anen 1
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PROCESSO n° 37.603/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacao

ASSUNTO: Proposta de celebracdo de parceria com a APM da EMEB Prof.
Fausto Alexandre Souza Teodoro. Singularidade do objeto.
Hipdtese de inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do
art. 31, da Lei federal n° 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de F inancas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebragdo de Termo de Colaboragao, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associagdes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n°® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participacdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar gue a
presente manifestagao toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, n&o lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e 3 oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sao reservados a esfera discricionaria do Administrador
Pablico legalmente competente, muito menos examinar questbes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratoldgicas.
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela_Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Marcal
Justen Filho (Comentarios & Lei de Licitagcbes e Contratos Administratives. 10« Ed. Sao
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestagso inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um_objeto singular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracdo
Pdblica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitacdo e a notéria especializacdo. Forum de Contratagéo e Gestdo
Publica - FCGP, Belo Horizonte, ano 5, n. 53. maio 2006), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade ndo ests associada a nogéao
de preco, de dimensées, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
& preconceito. Forum de Contratacdo e Gestdo Piblica -FCGP, Belo Horizonte, ano 15, n.

170, fev. 2016),"Para que seja vidvel uma competicdo & imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tnico. ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administracédo Publica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai sinqularidade absoluta, do objeto ou_do prestador.
sinqularidade essa gue também pode decorrer de um fato, evento ou
circunsténcia por forca da qual um bem., semelhante a outros, passa a ser dnico.
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento _importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competicdo quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentard consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagdo
pessoal indissocidvel de quem, executando um contrato, cumprird a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de parédmetros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfacdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."
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O caso em andlise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovacado e sangéo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicao, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizacao da
sociedade civil, dispondo o art. 2° inc. |, da Lei Federal n. 13.01 9/2014, a respeito
da conceituagéao necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagdo da sociedade civil: (Redagédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isenc¢bes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deverso ser regidas por
normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

II - (Revogado pela Lei n°® 13.204, de 2015)

III - que, em caso de dissolugio da entidade. o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta; (Reda¢io dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - escrituragio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
€ com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redacdo dada pela Lei n®



I

| Prefeitura Municipal de Franca
il Procuradoria Geral

13.204, de 2015) a) (revogada); (Redacio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federa] ou dos Estados e da
Unido, admitida a reduc3o desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizagio atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204. de
2015) ¢) instalacdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 201 5)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
0 PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada anlise técnica das proposi¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigdes das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagdo do planejamento da acdo a ser
executada e ¢ a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo) e a subseqiiente (avaliaco de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlagdo do tipo causa e efeito entre a negligéncia

na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acérdio 390/2009 -
Plenério)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentacdo que comprove a nio incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboragao do parecer técnico. Portanto, apés
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragdes sobre o tema para
apreciacao superior, lembrando que, ao opinar, nao se cria obrigacio para a
Administracdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestacdes no exercicio da Profiss3o” (art. 133 da CF); ninguém pode ser

responsabilizade por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca, 10 de novembro de 2021.

/ HELIO DE MOURA’
Procuradoria Geral do Municipio



